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SSIAP 2 - Service de sécurité
incendie et d'assistance aux
personnes

Formation initiale

PRESENTATION METIER

L'objectif de la certification SSIAP 2 est I'acquisition des connaissances et
compétences nécessaires afin de pouvoir encadrer et former une équipe de
sécurité qui sera chargée d'assurer l'intégrité des personnes et des biens
dans les établissements recevant du public (ERP) et les immeubles de grande
hauteur (IGH).

OBJECTIFS
Se former a la mission de chef d’équipe incendie :

e Assurer le management de [|'équipe de sécurité. Former les
personnels. Rendre compte a la hiérarchie.

e Appliquer la réglementation en matiére de sécurité incendie.

e Assurer I'entretien et la vérification élémentaires des installations de
sécurité.

e Diriger le P.C. sécurité en situation de crise.

e Porter assistance aux personnes.

PRE-REQUIS / CONDITIONS

e Etre titulaire du dipléme SSIAP 1 et d'une attestation : SST, PSC 1, PSE en cours
de validité

e Certificat médical de moins de 3 mois

o Justifier de I'emploi d’agent de sécurité incendie (1607 h durant les 24 derniers
mois)

Un référent Handicap est a votre disposition pour I'analyse de vos besoins
spécifiques et 'adaptation de votre formation. Contactez le GRETA.
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https://www.greta-du-limousin.fr
https://www.moncompteformation.gouv.fr/espace-prive/html/#/formation/recherche/19870056900041_19870056900041RS5642/19870056900041_8700061
https://www.greta-du-limousin.fr
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Durée

e 2 semaines (70 h) + examen (7h)

Validation / Modalités d'évaluation

e Diplome SSIAP 2
CONTENU

Modalités de formation Role et missions du chef d'équipe :

* Apports théoriques et exercices Gestion et management de I'équipe de sécurité (participation a la sélection

LS des agents, motivation de I'équipe, gestion des conflits..), formation des

agents de I'équipe (organisation d’'une séance de formation), méthodes

Modalités de financement d'évaluation de I'équipe, information de la hiérarchie (compte rendu oral ou

e OPCO / Entreprises écrit, rédaction de rapport), application des consignes de sécurité, gestion des
e Compte Personnel de Formation (CPF) incidents techniques, délivrance du permis de feu.

* Financement individuel Manipulation du systéme de sécurité incendie :

Systéme de détection incendie (tableau de signalisation incendie), systéme de

Tarif de référence* . o . . o T
mise en sécurité incendie : unité de signalisation, de gestion d'alarme, de

* 1400 ¢ gestion centralisée des issues de secours, de commande centralisée,
*Retrouvez nos conditions générales de dispositifs actionnés de sécurité, dispositifs adaptateurs de commande,
vente sur le site Internet installations fixes d'extinction automatique : manipulations, incidences,

responsabilités.
Hygiéne et sécurité du travail en matiére de sécurité incendie :

Réglementation du code du travail, aménagement des locaux de travail,
phénomenes « accidents du travail » (études de cas), mécanisme de
déroulement d’'un accident, notion de danger (individuelle et collective), notion
de danger imminent et de droit de retrait.

Chef de poste central de sécurité en situation de crise :

Gestion du poste central de sécurité ; role du chef du poste central de sécurité
E.R.P. et I.G.H. en situation de crise / mises en situation ; conseils techniques
aux services de secours : accueillir les secours, informer, guider, mettre a
disposition les moyens matériels et humains.

DEBOUCHES PROFESSIONNELS / POURSUITE D’ETUDES

e Chef d'équipe de service de sécurité incendie

MODALITES ET DELAIS D'ACCES

e Dossier de candidature

e Les délais d'acces a la formation sont variables en fonction des places
vacantes. Nous consulter

date de mise a jour: 05/10/2026
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